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Положение
об управлении по стратегическому планированию

и инвестициям администрации муниципального образования

«Город Саратов»

1. Общие положения

1.1. Управление по стратегическому планированию и инвестициям (далее - Управление) является функциональным структурным подразделением администрации муниципального образования               «Город Саратов».

1.2. Управление находится в непосредственном подчинении главы муниципального образования «Город Саратов».
1.3. Управление в своей деятельности руководствуется Конституцией Российской Федерации, федеральными конституционными законами, федеральными законами, нормативными правовыми актами Президента Российской Федерации, Правительства Российской Федерации, органов государственной власти Саратовской области, Уставом муниципального образования «Город Саратов», настоящим Положением, иными муниципальными правовыми актами.
1.4. Управление в пределах своих полномочий представляет интересы администрации муниципального образования «Город Саратов» в отношениях с федеральными органами власти, органами власти субъектов Российской Федерации, органами местного самоуправления муниципальных образований, юридическими и физическими лицами при осуществлении полномочий, отнесенных к компетенции Управления.
2. Основные задачи Управления

Основные задачи Управления:

- формирование и проведение эффективной социально-экономической и инвестиционной политики на территории муниципального образования «Город Саратов» на основе принципов  проектного менеджмента;
- анализ эффективности деятельности структурных подразделений администрации муниципального образования «Город Саратов» на основе системы сбалансированных целевых показателей; 
- внедрение новых управленческих технологий, проектов, способствующих организационному развитию города;
- разработка методических рекомендаций, способствующих развитию предпринимательства;

- осуществление сбора и анализа информации о состоянии                      и тенденциях развития предпринимательства на территории муниципального образования «Город Саратов»;
- создание необходимых благоприятных условий для развития               и поддержки малого и среднего предпринимательства.
3. Полномочия Управления
3.1. Управление в соответствии с возложенными на него задачами обладает следующими полномочиями:
3.1.1. Осуществляет подготовку предложений о приоритетных направлениях социально-экономического развития муниципального образования «Город Саратов».

3.1.2. Осуществляет подготовку плана мероприятий по реализации Стратегии социально-экономического развития муниципального образования «Город Саратов» и мониторинг его выполнения.

3.1.3. Взаимодействует с научными и иными организациями                по сопровождению реализации Стратегии социально-экономического развития муниципального образования «Город Саратов».
3.1.4. Организует взаимодействие администрации муниципального образования «Город Саратов» с промышленными предприятиями                  по решению задач социально-экономического развития муниципального образования «Город Саратов».
3.1.5. Участвует в разработке и реализации Стратегии социально-экономического развития муниципального образования «Город Саратов».
3.1.6. Координирует работу структурных подразделений администрации муниципального образования «Город Саратов по улучшению инвестиционного климата на территории муниципального образования «Город Саратов».
3.1.7. Координирует деятельность структурных подразделений администрации муниципального образования «Город Саратов», муниципальных предприятий и учреждений по разработке и внедрению системы мониторинга для оценки внешней и внутренней среды, корректировке на основе полученных данных Стратегии социально-экономического развития муниципального образования «Город Саратов», элементов системы стратегического управления муниципальным образованием «Город Саратов».
3.1.8. Обеспечивает организационное и методическое содействие развитию и внедрению новых форм предпринимательской активности, стимулирование развития городской предпринимательской инфраструктуры.
3.1.9. Осуществляет разработку и реализацию в пределах своей компетенции мероприятий по развитию малого и среднего предпринимательства на территории муниципального образования       «Город Саратов».
3.1.10. Осуществляет меры, обеспечивающие повышение финансовой грамотности и информированности субъектов малого и среднего предпринимательства.
3.1.11. Осуществляет поддержку значимых инициатив субъектов малого и среднего предпринимательства, в том числе по формированию современного городского пространства.
3.1.12. Осуществляет разработку предложений по развитию предпринимательства на территории муниципального образования       «Город Саратов».

3.1.13. Организует работу Совета по развитию малого и среднего предпринимательства и инвестиционной деятельности при главе муниципального образования «Город Саратов».
3.1.14. Оказывает консультационную помощь юридическим                   и физическим лицам по вопросам развития предпринимательства.

3.1.15. В пределах своих полномочий взаимодействует                            с министерством экономического развития Саратовской области в рамках реализации муниципальной программы «Развитие малого и среднего предпринимательства в муниципальном образовании «Город Саратов».

3.1.16. Проводит мероприятия по обеспечению благоприятного инвестиционного климата на территории муниципального образования «Город Саратов».
3.1.17. Оказывает содействие инвесторам в реализации инвестиционных проектов, в том числе путем создания рабочих групп             с участием представителей структурных подразделений администрации муниципального образования «Город Саратов».
3.1.18. Взаимодействует в пределах своей компетенции                           с федеральными органами власти, органами исполнительной власти Саратовской области, органами местного самоуправления,         структурными подразделениями администрации муниципального образования «Город Саратов», организациями различных форм собственности и физическими лицами при рассмотрении инвестиционных проектов, планируемых к реализации на территории муниципального образования «Город Саратов».

3.1.19. Разрабатывает и реализует концепцию по внедрению проектного управления в администрации муниципального образования «Город Саратов».
3.1.20. Выполняет иные полномочия, установленные муниципальными правовыми актами.

3.2. Управление в целях выполнения возложенных на него задач           и функций имеет право:

3.2.1. Запрашивать в установленном порядке необходимые сведения   от структурных подразделений администрации муниципального образования «Город Саратов», организаций по вопросам, относящимся к компетенции Управления.
3.2.2. Представлять по поручению главы муниципального образования «Город Саратов» интересы администрации муниципального образования «Город Саратов» по вопросам, входящим в компетенцию Управления.
3.2.3. Вносить предложения по созыву и проводить в установленном порядке совещания по вопросам, входящим в компетенцию Управления,        с привлечением руководителей и специалистов структурных подразделений администрации муниципального образования «Город Саратов», предприятий, учреждений, организаций, находящихся на территории муниципального образования «Город Саратов».
3.2.4. Вносить предложения о создании комиссий и рабочих групп      по направлениям, относящимся к полномочиям Управления.
3.2.5. Вносить предложения о необходимости привлечения                   на договорной основе научно-исследовательских коллективов, высших учебных заведений и проектно-конструкторских организаций, а также отдельных специалистов и экспертов для разработки проектов программ, методических, нормативных и иных документов по вопросам, относящимся  к компетенции Управления.
3.2.6. Осуществлять сотрудничество с организациями других регионов по содействию развития предпринимательства.
4. Организация деятельности Управления
4.1. Положение, структура и штатная численность Управления утверждаются постановлением администрации муниципального образования «Город Саратов». 
4.2. Внесение изменений и дополнений в действующее          Положение осуществляется на основании постановления администрации муниципального образования «Город Саратов» в соответствии                         с действующим законодательством Российской Федерации при изменении задач и полномочий Управления.

4.3. Изменение структуры Управления осуществляется в соответствии  с действующим законодательством Российской Федерации                               и муниципальными правовыми актами.
4.4. Руководство деятельностью Управления осуществляется начальником Управления, который назначается и освобождается                    от должности главой муниципального образования «Город Саратов»               в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации.

4.5. Начальник Управления непосредственно подчиняется заместителю главы администрации муниципального образования «Город Саратов» по стратегическому планированию.
4.6. Начальник Управления в пределах своей компетенции:

4.6.1. Руководит деятельностью Управления на основе единоначалия.

4.6.2. Утверждает положения о структурных подразделениях Управления, должностные инструкции работников Управления.

4.6.3. Вносит предложения о применении к работникам Управления мер поощрения, привлечения к дисциплинарной ответственности                    в соответствии с действующим законодательством.
4.6.4. Распределяет обязанности между начальниками отделов, специалистами Управления. Обеспечивает соблюдение исполнительской       и трудовой дисциплины.

4.6.5. Организует подготовку проектов решений Саратовской городской Думы, постановлений главы муниципального образования   «Город Саратов», постановлений и распоряжений администрации муниципального образования «Город Саратов», касающихся сферы деятельности Управления.

4.6.6. Вносит на рассмотрение и согласовывает в пределах своей компетенции муниципальные правовые акты по курируемым вопросам.

4.6.7. Рассматривает, визирует и подписывает входящую и исходящую корреспонденцию Управления. 
4.6.8. Осуществляет иные права и полномочия, необходимые                   для выполнения задач и полномочий Управления, в соответствии                    с правовыми актами Российской Федерации, Саратовской области                    и муниципальными правовыми актами. 

4.7. Начальник Управления несет персональную ответственность              за выполнение возложенных на Управление задач и функций.

4.8. Начальник Управления в пределах своей компетенции вправе вносить на имя заместителя главы администрации муниципального образования «Город Саратов» по стратегическому планированию предложения по внесению изменений в настоящее Положение, направленные на решение возложенных на Управление задач.
4.9. Начальник Управления несет ответственность за своевременное     и качественное выполнение возложенных на Управление задач                        и полномочий, за организацию работы в Управлении. Должностные обязанности, права и ответственность начальника Управления устанавливаются должностной инструкцией, являющейся неотъемлемым приложением к трудовому договору.












